
DietwillerDietwiller
������������������������������������

������
�����������




�		����

2

Le mot du Maire................................................................................p. 3

Le mot du Député............................................................................p. 4

Le mot du Président de M2A.......................................................p. 5

Mulhouse Alsace Agglomération et vous !............................p. 6

Budget 2019........................................................................................p. 7

A l’école maternelle........................................................................p. 8

A l’école élémentaire......................................................................p. 9

Périscolaire............................................................................... p. 10-11

L�ÉTAT-CIVIL

Naissances, mariages, décès....................................................p.12

Grands anniversaires....................................................................p.13

Noces d’or..........................................................................................p.13

F˚TES ET VOEUX.......................................................................... p. 14

MAISONS FLEURIES................................................................... p. 15

LA COMMUNE A FAIT POUR VOUS

Les jeunes au travail.................................................................... p. 16

Environnement - qualité de vie......................................p. 16 à 19

Circuit des Collines de Dietwiller.................................... p. 20-21

Journée Citoyenne du 25 mai 2019................................ p. 22-23

Fête de la musique et bal folk.......................................... p. 24-25

« Filature Nomade ».................................................................... p. 26

Jeunes Agriculteurs..................................................................... p. 27

PATRIMOINE..........................................................................p. 28 à 31

LES TRAVAUX.......................................................................... p. 32-33

LES SAPEURS POMPIERS................................................. p. 34-35

AMICALE DES DONNEURS DE SANG.................................. p. 36

RENCONTRE................................................................................... p. 37

ASSOCIATIONS

Association de Jumelage........................................................... p. 38

Amicale des Associations.......................................................... p. 39

Ensemble Vocal la Barcarolle.................................................. p. 40

Les Arboriculteurs........................................................................ p. 41

Association Sports et Loisirs (ASL)....................................... p. 42

Le Petit Atelier............................................................................... p. 43

Conseil de Fabrique..................................................................... p. 44

RENSEIGNEMENTS UTILES

Liste des associations................................................................. p. 45

Carte d’identité, Passeport................................................ p. 46-47

Liste électorale............................................................................... p. 48

Les autorisations d’urbanisme............................................... p. 48

Recensement citoyen.................................................................. p. 49

A votre service !.............................................................................. p. 50

Adresses utiles............................................................................... p. 51

Directeur de la publication :
Christian FRANZ, Maire

Tirage :
650 exemplaires
DiffusØ gratuitement

DØpôt lØgal : 
Janvier 2020

Photos :
Commune de Dietwiller

Conception et impression :
Im�serson, Wittenheim



���	�����������

3

L�annØe 2019 commence avec un mouvement des «  Gilets 
jaunes  » qui perdure. Elle s�achŁve avec des grŁves pour 
protester contre la rØforme des retraites.

A un niveau plus gØnØral, d�aprŁs le 4e rapport du GIEC 
(Groupement d�Experts Intergouvernemental sur l�Evolu-
tion du Climat), «le rØchauffement du climat ne fait aucun 
doute. Il est dØsormais attestØ par l�augmentation observØe 
des tempØratures moyennes de l�air et de l�ocØan, la fonte 
gØnØralisØe de la neige et de la glace, et l�augmentation du 
niveau moyen de la mer»� 

Entretemps, le 16 juillet, l�Allemande Ursula von der Leyen 
est Ølue à la tŒte de la Commission EuropØenne pour un 
mandat de cinq ans. Dans sa premiŁre dØclaration, cette 
maman de sept enfants a invitØ tous les eurodØputØs à tra-
vailler ensemble «de façon constructive». Elle ajoute « qu�il 
s�agit d�une Europe unie et forte». Soyons optimistes pour 
cette nouvelle mandature.

A l�Øchelle de notre agglomØration, les reprØsentants de 
M2A et des communes ont votØ le Plan Local d�Urbanisme 
Intercommunal (PLUi) pour le 1er janvier 2020. C�est un pas 
de plus vers la con�ance entre les parties prenantes. Il nous 
incitera au dØbat sur les enjeux de notre bassin de vie en 
intØgrant une vision globale de notre territoire.

A Dietwiller, lors de sa sØance du 11 avril 2019, aprŁs cinq 
annØes de travail, le Conseil Municipal a « approuvØ » son 
Plan Local d�Urbanisme (PLU). Comme indiquØ plus haut, il 
est intØgrØ tel quel au PLUi de M2A depuis le 1er janvier 2020.

Notre JournØe Citoyenne s�est dØroulØe le 25 mai : C�Øtait, 
une fois de plus, l�occasion pour les Dietwillerois d�Œtre 
utiles à la communautØ et de se rencontrer dans la bonne 
humeur. Un grand Merci à vous tous qui avez participØ ! Un 
grand Merci au personnel communal ! Un grand Merci à nos 
chasseurs qui nous ont enchantØs en nous conviant à un ex-
cellent repas.

L�aire de jeux à côtØ de la salle des fŒtes est maintenant 
achevØe. Les jeunes, les familles, et les moins jeunes ont 
en�n un endroit pour pratiquer certains sports, se dØtendre 
et se rencontrer.

La charpente et la couverture du presbytŁre ont ØtØ totale-
ment rØnovØes. Cet Ødi�ce date de la �n du XVI° siŁcle. Sa 
restauration devait rester �dŁle aux caractØristiques de ce 
bâtiment patrimonial.

L�agrandissement de la cuisine de la salle des fŒtes est un 
besoin ressenti par tous les utilisateurs. AprŁs les Øtudes 
et les appels d�offres, le chantier devrait dØmarrer ce prin-
temps. 

Des habitants et des Ølus ont mis ensemble en place un sen-
tier pØdestre sur le ban de notre commune. C�est un trŁs 
bel exemple de collaboration pour le bien-Œtre de tous. Je 
fØlicite ce groupe de personnes pour cette rØalisation et 
l�encourage à aller plus loin encore dans cette dØmarche. 
Pour une bonne santØ physique, je vous encourage tous à 
pratiquer la marche dans nos sentiers et nos chemins, ceci 
bien Øvidemment dans le respect de la propriØtØ privØe, de 
l�environnement et en particulier des prairies.

Bienvenue aux nouveaux habitants. J�espŁre que vous aurez 
plaisir à vivre dans notre village et que vous vous y sentirez 
chez vous.

Je tiens à saluer et à remercier chaleureusement pour leur 
travail, leur implication, et leur disponibilitØ toutes les forces 
vives qui oeuvrent pour la communautØ  : les associations, 
les enseignants, les agents communaux et les Ølus.

Toute l�Øquipe municipale se joint à moi pour vous souhaiter 
ainsi qu�aux personnes qui vous sont chŁres une excellente 
annØe 2020 !

J�adresse Øgalement des voeux d�espoir, de bonne santØ et 
de prompt rØtablissement à celles et ceux qui sont touchØs 
par la maladie.

Votre Maire
Christian FRANTZ

ChŁres Dietwilleroises, chers Dietwillerois,
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2019 a ØtØ une trŁs bonne annØe pour notre territoire, 
pour notre Alsace. 

Dans un an, nous verrons la crØation de la CollectivitØ Eu-
ropØenne d�Alsace (CEA) avec de nouvelles compØtences. 
C�est une vraie avancØe, une nouvelle �ertØ pour nous de 
rØapparaitre comme territoire. C�Øtait d�ailleurs la priori-
tØ de ma campagne Ølectorale lorsque je disais « l�Alsace 
est en marche ». Si l�Alsace est de retour ce n�est pour 
moi qu�une premiŁre Øtape. 

Autre grand sujet, la fermeture de la centrale de Fes-
senheim qui est maintenant actØe pour 2020. Le risque 
nuclØaire va donc disparaitre et je crois que c�est une 
bonne nouvelle pour nous toutes et tous. Il nous faut en 
revanche montrer toutes nos qualitØs, toute notre dØter-
mination pour implanter de nouvelles activitØs et prouver 
la vitalitØ du sud Alsace. 
 
S�agissant de StocaMine, je crois avoir ØtØ à l�origine du 
changement de position du gouvernement. 2020 verra la 
dØcision �nale Œtre prise aprŁs une ultime Øtude qui est en 
cours. Nous aurons alors besoin de nous rassembler tous 
pour obtenir le meilleur pour nos enfants et petits-en-
fants. Je reste trŁs vigilant sur la suite des opØrations.
 
Sur l�emploi, j�ai obtenu que la subvention des Maisons de 
l�Emploi soit maintenue. 
Le chômage a baissØ en 2019, les promesses d�em-
bauches n�ont jamais ØtØ aussi ØlevØes dans notre pays. Il 
faut donc continuer à nous battre et Œtre prØsent pour ac-
compagner chaque français au chômage pour lui trouver 
un parcours adaptØ pour retrouver un emploi. 

En un an j�ai rencontrØ 120 associations, j�ai fait 400 dØ-
placements, je suis venu plusieurs fois à Dietwiller. Le 

nombre d�associations, de bØnØvoles est bien plus impor-
tant en Alsace que dans le reste de la France. Notre dØ� 
commun est maintenant de pouvoir impliquer les plus 
jeunes qui ont tendance à moins s�engager dans les acti-
vitØs collectives. Là encore il faudra montrer beaucoup de 
dØtermination pour y arriver. 

L�hôpital est aussi une de mes prioritØs pour notre terri-
toire. Il est en crise. On doit pouvoir y aller à tout moment 
en toute con�ance. Un des problŁmes est que le nombre 
de patients a doublØ en 20 ans. J�ai donc dØposØ une pro-
position de loi avec certains de mes collŁgues qui devait 
permettre de disposer de «  points d�accueil pour soins 
immØdiats » pour des maladies simples et dØsengorger 
ainsi les services d�urgences. 

Les sujets sont nombreux et mes actions quotidiennes et 
je n�ai bien sßr pu aborder que peu de mes sujets mais je 
remercie chaleureusement M. le Maire de m�avoir donnØ 
la parole. Je tiens à vous souhaiter une annØe 2020 ex-
ceptionnelle et sachez que je suis là pour vous reprØsen-
ter mais aussi pour vous Øcouter et vous dØfendre.

								      
	 Bruno FUCHS

Mesdames et Messieurs,
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C�est avec grand plaisir que je rØponds à l�invitation de 
votre commune de m�adresser à vous dans votre bulle-
tin municipal. 3e agglomØration du Grand Est, Mulhouse 
Alsace AgglomØration avance et innove dans tous les do-
maines.

En matiŁre d�emploi, de formation et de dØveloppe-
ment Øconomique, nous multiplions les « Forums pour 
l�emploi  » en partenariat avec nos communes  : Witten-
heim, Ottmarsheim, Pfastatt, Illzach, Mulhouse� Grâce 
à notre dØmarche « Mulhouse Alsace Attractiv » lancØe 
en partenariat avec la CCI et à laquelle 150 dirigeants et 
chefs d�entreprises ont participØ, nous voulons faire venir 
plus d�entreprises, plus de salariØs quali�Øs, plus d�Øtu-
diants, plus de touristes, pour crØer toujours plus de ri-
chesses et d�emplois tout en permettant aux habitants de 
s�Øpanouir et de partager ce sentiment de �ertØ d�appar-
tenir à notre territoire. 

En matiŁre de dØveloppement durable et de qualitØ 
de vie, notre Plan Climat a permis, en 12 ans, une baisse 
massive de 36% des Ømissions de gaz à effet de serre tout 
en augmentant de 24% la production d�Ønergie renouve-
lable� Cette dØmarche s�inscrit dans notre politique vo-
lontariste de transition ØnergØtique qui a permis la mise 
en place d�un service de location de vØlos à assistance 
Ølectrique et de bus 100% Ølectriques et bientôt au gaz 
naturel bio. 

D�ailleurs dans le domaine des transports, notre ag-
glomØration est à la pointe et dØveloppe fortement 
son offre de transports en commun et de mobilitØs 
douces avec notamment notre Compte MobilitØ (une pre-
miŁre en Europe) qui permet, depuis plus d�un an main-
tenant, d�utiliser diffØrents modes de dØplacement avec 
une seule et mŒme application. Dans le mŒme temps, 
notre nouveau rØseau de bus SolØa, qui irrigue tout le ter-
ritoire depuis septembre et que nous continuons d�amØ-
liorer, est un bel exemple de compromis dynamique et de 

co-construction avec nos Ølus en charge des transports, 
les maires et leurs conseils municipaux, notre service, et 
la population. 

Co-construire pour l�avenir du territoire est une des 
forces de notre intercommunalitØ, une mØthode de 
gouvernance reconnue à travers la France. Chaque jour, 
nous travaillons en effet avec l�ensemble des maires, 
conseillers communautaires, Ølus municipaux et sociØtØ 
civile pour dØvelopper toujours plus d�ØquitØ et de solida-
ritØ entre les 39 communes qui composent notre agglo-
mØration.

Oui, la solidaritØ fait partie intØgrante de l�ADN de 
notre territoire et les services quotidiens aux familles 
se dØveloppent pour favoriser la vie de tous les ha-
bitants et renforcer l�attractivitØ de notre territoire : 
offre de piscines pour accroître et harmoniser le « savoir 
nager » sur tout le territoire, offre de crŁches et de sites 
pØriscolaires (102 sites au total sur le territoire), soutien 
aux aînØs avec le dØveloppement des avantages proposØs 
par la carte gratuite Pass�Temps pour les 65 ans et plus, 
soutien des aides pour le maintien à domicile�

En�n, la solidaritØ se tisse Øgalement dans chacune 
des 39 communes de notre agglomØration à travers 
la JournØe citoyenne que j�ai initiØe en 2008 et qui 
aujourd�hui se rØalise dans plus de 2 000 communes à 
travers la France. Dietwiller est au rendez-vous chaque 
annØe avec enthousiasme et conviction. Pour votre enga-
gement citoyen, je tenais à vous remercier. 

Vous l�aurez compris, j�ai à c�ur de fØdØrer toutes les 
Ønergies positives pour dØvelopper notre territoire, Ølus 
municipaux et communautaires, agents, entreprises, as-
sociations et citoyens : faire ensemble pour mieux vivre 
ensemble et pour aller plus loin.

C�est avec ce message fraternel que je vous souhaite, à 
toutes et à tous, une trŁs belle annØe 2020 !

Bien respectueusement,

Fabian JORDAN, 
Maire de Berrwiller

PrØsident de Mulhouse Alsace AgglomØration
PrØsident du Pôle mØtropolitain d�Alsace

Mesdames et Messieurs,



���������
������
����	�����������������

39 actions pour 39 communes :
�Tour d�horizon d�une annØe de rØalisations pour la 3e agglomØration du Grand Est avec 
prŁs de 280 000 habitants soit le tiers de la population du Haut-Rhin.

	> Un territoire attractif
Innovation - Industrie du futur - AttractivitØ Øconomique - Emploi - Tourisme

1-	 1re Ødition des V�ux au monde Øconomique en partenariat avec la CCI Alsace EuromØtropole;
2-	 Pacte Offensive Croissance Emploi avec la RØgion Grand Est et six intercommunalitØs du Sud Alsace;
3-	 Obtention du label international IBA Basel pour le quartier industriel de DMC;
4-	 1er stand m2A au salon « BE 4.0 », 1er salon professionnel du Grand Est;
5-	 Pose de la 1re pierre de la Maison de l�Industrie en partenariat avec l�UIMM;
6-	 �« Pacte de Destination Alsace » avec l�Agence RØgionale de Tourisme Grand Est, 5 sites touristiques majeurs et l�Of�ce 

de Tourisme de Mulhouse et sa rØgion;
7-	 Lancement du portail internet de l�attractivitØ Øconomique : attractiv.mulhouse-alsace.fr;
8-	 TrophØes des clauses sociales de la MEF Sud Alsace : 250 000 heures d�insertion rØalisØes, 600 salariØs bØnØ�ciaires; 
9-	 Camping de l�Ill : classement 3 Øtoiles, obtention du label QualitØ Tourisme;
10-	 Obtention du label « Territoire VØlo » pour le dØveloppement du cyclotourisme; 
11-	 5 forums pour l�emploi organisØs sur le territoire : Illzach, Ottmarsheim, Pfastatt, Wittenheim, Wittelsheim;
12-	 Convention de dØveloppement avec la Chambre de MØtiers d�Alsace;

	> Un territoire responsable
MobilitØs - Mix ØnergØtique - Environnement - Agriculture d�avenir - Transition ØnergØtique - RØduction des dØchets

13-	 Lancement du nouveau Plan Climat à Kingersheim et mise en place du Conseil Participatif « Plan Climat »; 
14-	 1er anniversaire du « Compte MobilitØ », une seule application mobile pour gØrer les dØplacements dans l�agglo;  
15-	 PrØsentation avec le SIVOM de la Politique DØchets 2030 avec distribution de 30 000 bacs sur 7 nouvelles communes; 
16-	 1re Ødition des ConfØrences (R)Evolution sur l�innovation en matiŁre de rØduction des dØchets;
17-	 Mise en place des premiers panneaux d�informations « Sentiers pØdestres - BiodiversitØ » à Bollwiller et Rixheim; 
18-	 CrØation du jeu Øducatif « Biodivertissons » à destination des jeunes publics et des sites pØriscolaires; 
19-	 Concours de fabrication d�un abri à hØrissons;
20-	 Mise en circulation de 5 nouveaux bus Ølectriques SolØa;
21-	 Lancement du nouveau rØseau de bus SolØa avec nouveau ticket 1h;
22-	 Pose du 1er clou de la CitØ du RØemploi, lieu totem de l�Øconomie circulaire à Sausheim/Illzach; 
23-	 �Sensibilisation à la prØvention et à la rØduction des dØchets : 2e Ødition « J�adopte des poules » et 3e dØ� « Objectif ZØro 

DØchet »;

	> Un territoire solidaire
e-services - PØriscolaire et Petite Enfance - SØniors - Sport - Habitat - CohØsion sociale

24-	 Aventure citoyenne : 600 jeunes citoyens mobilisØs;
25-	 Signature du Contrat Enfance et Jeunesse avec la CAF;
26-	 Adoption du SCoT et passage au PLUi avec sa charte de gouvernance;
27-	 DØveloppement du savoir-nager avec 3 000 cartes Splash distribuØes;
28-	 Nouveau plateau technique mØdicalisØ au Centre Sportif RØgional Alsace; 
29-	 �Le « MON » (Mulhouse Olympic Natation), club d�intØrŒt communautaire, laurØat de l�appel à projet « Aisance Aqua-

tique »;
30-	 Convention de partenariat avec l�UniversitØ de PØkin : accueil et formation de 19 jeunes volleyeurs chinois;
31-	 Obtention du label « Terre de Jeux 2024 » en vue des JO de Paris 2024;
32-	 DØveloppement des services en ligne sur notre plateforme « e-services » avec les activitØs aquatiques à la carte;
33-	 Soutien aux aînØs avec la Carte Pass�Temps Seniors; 
34-	 1re Ødition de « PØriFØerique », ØvØnement ludo-Øducatif; 
35-	 2e participation au « Tour Alsace »;

	> La mobilisation d�un territoire

36-	 Naissance du Pôle MØtropolitain d�Alsace : extension aux intercommunalitØs de Saint-Louis et Haguenau; 
37-	 Poursuite des travaux du Conseil de DØveloppement, diffØrents avis rendus sur le tourisme et l�habitat;
38-	 �3e Ødition des Portes Ouvertes m2A : 40 visites insolites d�Øquipements communautaires et des lieux remarquables dans 

les communes de l�agglomØration; 
39-	 CrØation du Service d�Appui aux Communes.

Plus d�infos sur Mulhouse Alsace AgglomØration (m2A) et ses 39 communes : 
mulhouse-alsace.fr et mag.mulhouse-alsace.fr
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	�Â DØpenses : 2 092 000 €

	�Â Recettes : 2 238 000 € (dont 350 000 € d�auto�nancement)

	�Â Ces estimations seront à valider lors du vote du Compte Administratif 
par le Conseil Municipal dØbut 2020.

(1) �Charges de personnel : administration, service technique et nettoyage, ATSEM Øcole maternelle (environ 10 Øquivalents 
temps plein)

(2) Reversement du Fonds DØpartemental de la Taxe Professionnelle et Fonds de PØrØquation 
(3) IndemnitØs des Ølus, subventions, participations aux organismes de regroupement

(4) et (5) Reversements au Syndicat des Communes de l�Ile NapolØon :
- �Travaux de voirie : remboursement d�un emprunt sur 15 ans pour la rØnovation de la Valbonne - 2012 ;  voirie rue des 

Coteaux - 2013, travaux d�Øclairage allØe de la Hardt, rue de Landser et rue des Paysans - 2017/2018 ; plateau sportif et 
aire de jeux -2019

- �Bâtiments : Construction de l�Øcole maternelle et rØnovation thermique et mise en accessibilitØ de l�Øcole ØlØmentaire - 
2014/2016 

(6) Des opØrations d�ordre, sans incidence sur la trØsorerie ont ØtØ inscrites en dØpense et en recette

 

�/�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�H�V���G�p�S�H�Q�V�H�V���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W�V���H�W���W�U�D�Y�D�X�[���H�Q���������������&�K�L�I�I�U�H�V���D�U�U�R�Q�G�L�V���±���P�R�Q�W�D�Q�W�V���7�7�&�� 
 
�5�p�D�O�L�V�p�V���S�D�U���O�D���F�R�P�P�X�Q�H�� 

Presbytère : toiture   170 000 € 

Achat terrain – en face de la Vieille Tour 120 500 € 

Pompage eau (forage et pompes), arbres, signalisation chemins, panneaux voirie 46 000 € 

Remboursement annuel du capital des emprunts  23 000 € 

Mairie : rampe accessibilité 28 000 € 

Atelier : doublage du faitage, étanchéité 27 000 € 

Grange : démontage, stockage 23 000 € 

Vieille Tour : cadres pour filets et nettoyage  13 000 € 

Mobilier (bibliothèque école maternelle), ordinateurs, garnitures, sono salle des fêtes 20 000 € 
��
 
 
 
 
 

�%�X�G�J�H�W����������������
��
�'�p�S�H�Q�V�H�V : 2 092 000 €  - �5�H�F�H�W�W�H�V������2 238 000 € (dont 350 000 € d'autofinancement) 
Ces estimations seront à valider lors du vote du Compte Administratif par le Conseil Municipal début 2020. 
 
�'�p�S�H�Q�V�H�V���G�H���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���H�W���G�¶�L�Q�Y�H�V�W�L�V�V�H�P�H�Q�W��
��
��
��
����
����
��
��
 
 
 
 
 
��
 
��
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) �&�K�D�U�J�H�V���G�H���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O : administration, service technique et nettoyage, ATSEM école maternelle 
(environ 10 équivalents temps plein) 
(2) �5�H�Y�H�U�V�H�P�H�Q�W��du Fonds Départemental de la Taxe Professionnelle et Fonds de Péréquation  
(3) �,�Q�G�H�P�Q�L�W�p�V des élus, subventions, participations aux organismes de regroupement 
(4) et (5) Reversements au �6�\�Q�G�L�F�D�W���G�H�V���&�R�P�P�X�Q�H�V���G�H���O�
�,�O�H���1�D�S�R�O�p�R�Q : 

�����7�U�D�Y�D�X�[���G�H���Y�R�L�U�L�H : remboursement d’un emprunt sur 15 ans pour la rénovation de la Valbonne - 
2012 ;  voirie rue des Coteaux - 2013, travaux éclairage allée de la Hardt, rue de Landser et rue des 
Paysans - 2017/2018 ; plateau sportif et aire de jeux -2019 
�����%�k�W�L�P�H�Q�W�V��: Construction de l’Ecole maternelle et Rénovation thermique et mise en accessibilité de 
l’Ecole Elémentaire - 2014/2016  

(6) Des �R�S�p�U�D�W�L�R�Q�V���G�¶�R�U�G�U�H, sans incidence sur la trésorerie ont été inscrites en dépense et en recette 
��
�� 

��

������

������

������

������

������

�H�Q�����������¼ charges de personnel (1)

énergie, services extérieurs, entretien

reversement partiel du FDTP (2) et fonds
péréquation
autres charges de gestion courante (3)

reversement SCIN part fonctionnement (4)

reversement SCIN part investissement (5)

interêts des emprunts

remboursement du capital des emprunts

investissement : travaux  - terrains

autres : études, prix …

 

DØpenses de fonctionnement et d�investissement

RØalisØs par la commune 

PresbytŁre : toiture  170 000 €

Achat terrain � en face de la Vieille Tour 120 500 €

Pompage eau (forage et pompes), arbres, signalisation chemins, panneaux voirie 46 000 €

Remboursement annuel du capital des emprunts 23 000 €

Mairie : rampe accessibilitØ 28 000 €

Atelier : doublage du faitage, ØtanchØitØ 27 000 €

Grange : dØmontage, stockage 23 000 €

Vieille Tour : cadres pour �lets et nettoyage 13 000 €

Mobilier (bibliothŁque Øcole maternelle), ordinateurs, garnitures, sono salle des fŒtes 20 000 €

LES PRINCIPALES DÉPENSES D�INVESTISSEMENTS ET TRAVAUX EN 2019 (Chiffres arrondis – montants TTC)
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A l�Øcole maternelle, on apprend, on dØcouvre, on manipule en s�amusant. On 
partage des moments tous ensemble. On ouvre de grands yeux sur la nature 
et on aime ça ! On se sent responsable face à l�environnement et on apprend 
à en prendre soin. 

C�est ainsi que cette annØe, nous avons dØcouvert le tri des dØchets.

Maintenant, nous savons utiliser la poubelle jaune de notre classe. 

Et nous leur avons 
donnØ la libertØ, 
le plus beau des 
cadeaux.

Nous avons aussi fait un Ølevage de papillons.

Au printemps, nous avons fait 
de belles balades et nous avons 
dØcouvert le land art.

La maîtresse Øtait �Łre de nos bonhommes de neige.

Nous avons adorØ jouer avec la neige 

tous ensemble : 
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